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第一條 為確保中華大學企業管理學系碩士班及碩士在職專班(以下簡稱本系碩士班)教師指導研

究生論文寫作之品質，特訂定本辦法。 

第二條 研究生在入學第一學期結束後，可確定論文指導教授，並於第二學期課程加退選前填妥論

文指導教授申請書；如果符合申請提前修習論文指導與研究之學生，則於入學第四週前，

填妥論文指導教授申請書，向系辦公室提出申請，並由系主任核准。 

第三條 當學年度於本系授課之助理教授(含)以上管理學院專任教師(以下簡稱系教師)，每學年

(以學生入學學年度計算)至多可指導本系碩士班一般生人數以不超過二名為原則，管理學

院其他系專任教師以指導一名為原則；系教師每學年指導之研究生人數以不超過十名為原

則，管理學院其他系專任教師每學年指導之研究生人數以不超過五名為原則，超過五名以

上者須與系教師共同指導，且以三名為限，以符合教育部總量管制之要求。 

第四條本系碩士班系教師或管理學院其他系專任教師應自行控制每學年指導研究生人數，以不超

過本辦法總量管制規定之名額為原則，凡指導人數超過總量規定名額者，次學年該教師可

指導名額為原名額扣減超過名額數之兩倍。 

第六條研究生如因故需更換論文指導教授時，應提出異動申請，經原任及新任指導教授簽註意見

後，再交由系務會議審核同意後，由主任簽名核備。 

第七條論文指導教授因故主動提出終止指導關係時，應以書面向系辦公室提出。系辦公室即通知

學生依本辦法第六條規定提出異動申請，研究生得請求系辦公室進行瞭解終止關係之原

因以維護其權益。 

第八條論文指導教授如因退休、離職、出國、重病或其他因素無法繼續指導時，學生得由新論文

指導教授及主任簽章後，依本辦法第六條規定提出異動申請。 

第九條研究生未依本辦法規定選定或變更論文指導教授時，其論文及學位考試成績不予承認。 

第十條如有其他未盡事宜，悉遵照本校相關規定辦理。 

第十一條 本辦法經系務會議通過，報請院務會議核定，送教務處核備後實施，修正時亦同。 


