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99 年 9 月 28 日 99 學年度第 1 學期第 1 次系課程規劃委員會議修正通過 

100 年 3 月 14 日 99 學年度第 2 學期第 1 次系課程規劃委員會議修正通過 

100 年 3 月 15 日 99 學年度第 2 學期第 1 次院務會議修正通過 

101 年 4 月 13 日 100 學年度第 2 學期第 1 次系課程規劃委員會議修正通過 

101 年 7 月 17 日 100 學年度第 2 學期第 3 次系課程規劃委員會議修正通過 

101 年 10 月 31 日 101 學年度第 1 學期第 1 次管理學院課程規劃委員會議修正通過 

102 年 4 月 15 日 101 學年度第 2 學期第 1 次系課程規劃委員會議修正通過 

102 年 10 月 30 日 102 學年度第 1 學期第 1 次管理學院課程規劃委員會議修正通過 

103 年 11 月 24 日 103 學年度第 1 學期第 1 次系課程規劃委員會議修正通過 

104 年 3 月 18 日 103 學年度第 2 學期第 1 次系課程規劃委員會議修正通過 

104 年 3 月 23 日 103 學年度第 2 學期第 1 次管理學院課程規劃委員會議修正通過 

106 年 2 月 14 日 105 學年度第 2 學期第 1 次系課程規劃委員會議修正通過 

106 年 5 月 2 日 105 學年度第 2 學期第 4 次系課程規劃委員會議修正通過 

106 年 6 月 5 日 105 學年度第 2 學期第 2 次管理學院課程規劃委員會議修正通過 

第一條 中華大學企業管理學系碩士在職專班(以下簡稱本系碩士在職專班)為培養學生具備

職涯發展競爭力，成為符合社會期待之現代公民，依「中華大學學生基本能力指標

實施辦法」第三條第二項之規定及「中華大學管理學院學生基本能力指標實施辦

法」，特訂定「中華大學企業管理學系碩士在職專班學生基本能力指標實施辦法」(以
下簡稱本辦法)。 

第二條 本辦法適用於本系之碩士在職專班學生。 
第三條 本系教育宗旨為培養能運用企業管理之觀念、方法與技能，以為企業創造最大效益

的人才。 

第四條 本系碩士在職專班學生教育目標為培育具備態度、知識及技能之企業管理專業人

才。其中態度、知識及技能包含如下： 
一、 態度：指具備良好企業與學術倫理概念、自我學習態度與團隊合作與分享精神。 
二、 知識：指具備企業管理領域之專業理論與實務應用知識。 
三、 技能：指具備獨立思考、解決問題及跨領域相關實務及產業管理應用之技能，

以培養學生經營管理能力。 
第五條 本系碩士在職專班之學習目標與子目標如下： 

一、 學生能夠具有全球視野。子目標包括： 

1. 學生能夠認知新興的全球化課題。 
2. 學生能夠透過全球商管領域之關鍵理念的認知，提出策略性且創新的商業決策。 

二、 學生能成為符合商管倫理的決策者。子目標包括： 
1. 學生能夠認知何為商管倫理。 
2. 學生能夠在所彙整之資訊基礎上進行符合倫理之商管決策。 

三、 學生能成為合群的人。子目標包括： 
1. 在一個專案團隊中，學生能夠與其他夥伴互相合作。 
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四、 學生能成為具創新創意的問題解決者。子目標包括： 

1. 學生能夠應用創新的觀念來分析相關問題。 
2. 學生能夠解決商管實務問題。 

五、 學生能夠具有良好的溝通技巧。子目標包括： 
1. 針對相關議題與研究結果，學生能夠製作和進行專業簡報。 
2. 學生能夠有效地運用簡報相關的科技。 

第六條 本系碩士在職專班學生基本能力分為、「專業知識能力」、「學術倫理能力」及「獨立

研究能力」等三項。 
一、 專業知識能力之檢核標準：本系碩士生須於修業期限內依本系碩士班之「修業

辦法」及「課程規劃」，修習並通過本碩士班「課程規劃一覽表」規定之總修業

學分數，始具備專業知識能力。 

二、 學術倫理能力之檢核標準：本系碩士班須於學位論文口試前，至教育部「台灣

學術倫理教育資源中心」網站自行研讀「學術研究倫理」之相關課程並通過測

驗取得證書後，始具備學術倫理能力。 
三、 獨立研究能力之檢核標準：本系碩士生須於修業期限內完成碩士論文，並完成

研討會或期刊論文發表之規定，始具備獨立研究能力。 
第七條 本系碩士在職專班學生須於修業期限內修習(畢)上述課程，始符合畢業資格。 
第八條 本系碩士在職專班學生基本能力指標與檢核標準訂定後，依辦法調整碩士在職專班

課程規劃並將其納入學生學習成效評量機制中。 
第九條 本辦法經系課程規劃委員會議審議通過，送管理學院課程規劃會議備查後實施，修

正時亦同。 


